«УТВЕРЖДАЮ»                                                            «СОГЛАСОВАНО»

    Директор МБОУ                                                        Председатель первичной

   «Восточнинская ООШ»                                               профсоюзной организации ОУ

__________ В.С.Щербаков                                                __________ О.В.Локтева
  «____»____________20__г.
                                       «____»____________20__г.

ПОЛОЖЕНИЕ 
о порядке и критериях распределения стимулирующей части

должностного оклада педагогических работников

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения

«Восточнинская основная общеобразовательная школа»

I. Общие положения

Настоящее Положение разработано в целях усиления материальной, заинтересованности педагогических работников МБОУ «Восточнинская основная общеобразовательная школа» Икрянинского района (далее - общеобразовательное учреждение) в повышении качества образовательного и воспитательного процесса, развития их творческой активности и инициативы.

Данное Положение разработано в соответствии с Постановлением Главы МО  «Икрянинский район» от 07.12.2007 № 1255, приказом отдела образования № 162 от 24.12.2007г., на основе Методических рекомендаций, утвержденных Постановлением Министерства образования и науки Астраханской области от 07.09.2007 № 18.

Настоящее Положение определяет порядок и критерии распределения стимулирующей части должностного оклада педагогических работников.

II. Порядок распределения 
стимулирующей части должностного оклада педагогических работников

2.1. Вопрос о распределении доплаты за качество профессиональной деятельности для педагогических работников учреждений рассматривается на заседании Управляющего Совета при МБОУ «Восточнинская ООШ» (далее - Совет).

2.2. Материалы на заседание Совета представляются его членам за неделю до назначенного дня экспертной комиссии школы, согласованные с профсоюзным комитетом школы.

2.3. Периодичность проведения заседаний Совета, на котором рассматриваются вопросы распределения доплаты за качество профессиональной деятельности для педагогических работников школы, устанавливается не реже 2-х раз в год.

2.4. На заседании Совета должно присутствовать не менее половины состава Совета, утвержденного соответствующим приказом директора школы.

2.5. Результаты работы Совета оформляются протоколом. Решение о распределении доплаты за качество профессиональной деятельности педагогическим работникам школы в недельный срок после оформления протокола утверждается приказом директора школы.

2.6. Приказ об утверждении решения о распределении доплаты за качество профессиональной деятельности педагогическим работникам доводится до сведения в недельный срок.

2.7. Доплата за качество профессиональной деятельности педагогических работников не является фиксированной и обязательной.

III. Критерии определения качества
профессиональной деятельности педагогических работников
и методика их оценки
Критерии определения качества
профессиональной деятельности педагогических работников и методика их оценки.
	№ п/п
	Показатели и результативность деятельности педагога
	Критерии


	Измерители


	Баллы



	1.
	Общественное признание высоких профессиональных достижений педагога
	1. Участие в конкурсах профессионального мастерства


	Школьный уровень

Районный уровень

Областной уровень

Всероссийский  уровень
	1

2

3

4

	
	
	2. Наличие призовых мест в конкурсах

профессионального мастерства


	Школьный уровень

Районный уровень

Областной уровень

Всероссийский  уровень
	1

2

3

4

	
	
	3. Наличие публикаций, изданий


	Наличие подтвержденных документов

Школьный, районный уровень

Областной,  Всероссийский уровень
	0

1

2

	
	
	4. Проведение открытых уроков


	Школьный уровень

Районный уровень

Областной уровень

Всероссийский  уровень
	1

2

3

4

	
	
	5. Обобщение и распространение собственного опыта     работы


	Школьный уровень

Районный уровень

Областной уровень

Всероссийский  уровень
	1

2

3

4

	
	
	6. Выступления на педагогических советах, семинарах, МО, конференциях


	Школьный уровень

Районный уровень

Областной уровень

Всероссийский  уровень
	1

2

3

4

	2.
	Признание высокого профессионализма педагога обучающимися и их родителями


	7. Позитивные отзывы в адрес педагога со стороны родителей,  отсутствие жалоб,  отсутствие подтвержденных жалоб на педагога,   по причине недовольства качеством предоставляемых им образовательных услуг.
	Заявления         и         обращения родителей обучающихся.

Анкетирование участников образовательного процесса.


	2 балла - при наличии позитивных

отзывов.
1,5 балла – при отсутствии жалоб.

1 - при наличии неподтвержденных
жалоб  на педагога.

0 баллов - при наличии негативных фактов




	3.
	Владение преподаваемым

предметом


	8. Знание преподаваемого предмета, ориентация в публикациях специальной, научно-методической литературы.


	Результаты внутришкольного контроля (ВШК), анализ работы методического объединения (отчеты по темам самообразования).


	2 балла - если педагог владеет
предметом глубоко, свободно ориентируется в специальной и научно-
методической литературе по предмету.
1,5 балла – владеет предметом в рамках
стандарта, ориентируется в
специальной литературе по предмету.

1 балл - если он владеет предметом
только в рамках стандарта

0 баллов - если педагог не следит за
публикациями в специальных и методических изданиях.

	4.
	Освоение обучающимися образовательных стандартов


	9. Участие обучающихся в едином государственном экзамене, муниципальных и внутришкольных срезовых работах, государственной аккредитации


	Результаты единого государственного экзамена, муниципальных и внутришкольных срезовых работ, учебные результаты обучающихся при государственной аккредитации учреждения.
	О баллов - превышение количества

неудовлетворительных отметок
(среднерайонный и/или
среднеобластной показатель).
1 балл - снижение количества
неудовлетворительных оценок

1,5 балла - отсутствие
неудовлетворительных оценок

2 балла - рост количества положительных отметок (качество 30%)



	5.
	Степень  обеспечения              психофизической безопасности обучающихся


	10. Соблюдение мер противопожарной безопасности во время проведения уроков и внеклассных мероприятий, мер антитеррористической безопасности (привитие навыков поведения в чрезвычайной ситуации). Создание благоприятной психологической обстановки на уроках.
	Отсутствие несчастных случаев и травматизма. Отсутствие подтверждающих фактов психофизического воздействия на личность обучающегося.


	0 баллов - при наличии фактов
1 балл - при наличии

неподтвержденных  фактов

2 балла - при отсутствии



	6.
	Результаты   работы   учителя   по предмету


	11. Участие обучающихся в конкурсах


	Школьный уровень

Районный уровень

Областной уровень

Всероссийский  уровень
	1

2

3

4


	
	
	12. Наличие призовых мест


	Школьный уровень

Районный уровень

Областной уровень

Всероссийский  уровень
	1

2

3

4

	
	
	13. Участие обучающихся в олимпиадах


	Школьный уровень

Районный уровень

Областной уровень

Всероссийский  уровень
	1

2

3

4

	
	
	14. Наличие призовых мест


	Школьный уровень

Районный уровень

Областной уровень

Всероссийский  уровень
	1

2

3

4

	7.
	Исследовательская компетентность


	15. Владение и применение педагогом

исследовательских методов, приемов ТРИЗ-педагогики.


	Наличие       дипломов,       грамот обучающихся-участников научно-практических конференций. Наличие авторских свидетельств     и    патентов     на изобретение.


	О баллов - при отсутствии,

2 балла - при наличии.

* При наличии дипломов регионального, всероссийского, международного уровней, а также авторских свидетельств могут устанавливаться дополнительные баллы.

	8.
	Информационная            компетентность


	Использование современных методов обучения (синквэйн, метод кластеров и т.д.), обучение интерпретации, систематизации, критическому оцениванию и анализу полученной информации с позиции решаемой задачи, делать аргументированные выводы, структурировать имеющуюся информацию, представлять ее в

различных формах и на различных носителях, адекватных запросам потребителя информации.
	16. Умение учителя пользоваться компьютером


	0-не умеет

1-слабо владеет

2 - хорошо владеет


	
	
	
	17. Использование в работе

информационно-коммуникационных технологий


	0- при отсутствии

1- использует периодически

2- использует систематически



	
	
	
	18. Участие в конкурсе ИКТ


	Школьный уровень -1

Районный уровень - 2

Областной уровень -3

Всероссийский уровень – 4

	9.
	Исполнительская дисциплина

	19. Своевременное и качественное оформление и ведение школьной документации (классные журналы, тематическое планирование, поурочное планирование, отчетность, справки, информация)
	 Без замечаний

1,2 замечания

нарушения


	2

1

0

	
	
	20. Своевременный приход на работу,


	Без опозданий

1,2 опоздания

Постоянное нарушение
	2

1

0


МОУ «Восточнинская основная общеобразовательная школа»
	Должность (специальность, профессия) по штатному расписанию


	ФИО
	Баллы по критериям определения качества профессиональной деятельности педагогических работников.


	Сумма баллов
	Про
цент

%

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	
	

	Учитель

	1 . Гринькова Л .Н.

	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	1,5
	1
	2
	-
	-
	3
	2
	0
	1
	1
	-
	2
	2
	20,5
	10

	Учитель

	2. Иванова Е.В.

	-
	-
	-
	2
	-
	2
	2
	1,5
	1,5
	2
	1
	1
	3
	2
	-
	1
	1
	-
	2
	2
	24
	12

	Учитель

	3. Романенко О.В.

	3
	2
	-
	3
	-
	1
	2
	1,5
	1,5
	2
	1
	1
	3
	2
	-
	2
	1
	-
	2
	2
	30
	15

	Учитель

	4. Михалева А.В.

	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	1,5
	1,5
	2
	-
	-
	2
	2
	-
	-
	-
	-
	2
	2
	18
	9

	Учитель

	5. Масютина Т.В.

	-
	-
	-
	1
	-
	2
	2
	1,5
	1
	2
	-
	-
	2
	-
	-
	1
	-
	-
	2
	2
	16,5
	8

	Учитель

	6. Копейкина Т.П.

	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	1,5
	1,5
	2
	2
	2
	-
	-
	-
	2
	1
	-
	2
	2
	21
	10

	Учитель

	7. Лялина Т.Г.

	-
	-
	-
	2
	-
	2
	2
	1,5
	1,5
	2
	3
	3
	-
	-
	-
	1
	1
	-
	2
	2
	23
	11

	Учитель

	8. Микиткеев В.М.

	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	1
	1
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	2
	13
	6

	Учитель

	9. Годжигаева Г.М.

	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	1,5
	1,5
	2
	-
	-
	2
	2
	-
	2
	1
	-
	2
	2
	21
	10

	Учитель

	10 Илларионова Е.П.

	1
	1
	-
	1
	-
	1
	2
	1,5
	1,5
	2
	-
	-
	2
	-
	-
	2
	-
	-
	1
	2
	18
	9

	Уч-ль нач. кл.

	1 1 Манжиева М.А.

	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	-
	1
	1
	-
	2
	2
	21
	10

	Учитель

	12.Емельянова М.Н.

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	1
	1
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	-
	2
	2
	12
	6

	Учитель

	13. Щербаков В.С.

	1
	1
	-
	2
	-
	1
	2
	1,5
	2
	2
	1
	1
	-
	-
	-
	2
	1
	-
	2
	2
	21,5
	11

	Уч-ль нач. кл.

	14. Щербакова Т.В.

	2
	2
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	2
	2
	2
	1
	1
	1
	-
	1
	1
	-
	2
	2
	26
	13

	Уч-ль нач. кл.

	15. Романцова Г.П.

	-
	-
	-
	1
	-
	1
	2
	2
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	-
	1
	1
	-
	2
	2
	20
	10

	
	
	1


	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	
	

	Уч-ль нач. кл.

	16. Горяева И.Ф.
	-
	-
	-
	1
	-
	1
	2
	2
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	-
	1
	1
	-
	2
	2
	20
	10

	Учитель (кружок)
	17. Старикова


	3
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	1,5
	1,5
	2
	3
	3
	-
	-
	-
	2
	1
	-
	2
	2
	26
	13

	 Кружок
	18. Локтева О.В.


	1
	-
	-
	1
	0
	0
	2
	1
	1
	2
	3
	3
	-
	-
	0
	1
	1
	0
	2
	2
	20
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Специалисты.
	
	
	1


	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	
	

	Библиотекарь
	   Грачева З.П.


	1
	-
	-
	1
	0
	0
	2
	1
	0
	2
	1
	1
	-
	-
	0
	0
	0
	-
	1
	1
	11
	5

	Воспитатель 


	  Локтева О.В.
	-
	-
	-
	1
	0
	1
	1,5
	1
	-
	2
	1
	1
	-
	-
	0
	1
	0
	0
	2
	2
	13,5
	7

	Старш.вожатая
	  Му-Горяева И.Д.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Заместители директора.
	
	
	 1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	
	

	Зам.дир. по УВР
	Годжигаева Г.М.
	1
	0,5
	1
	1
	1
	1
	0,5
	1
	0,5
	1
	0,5
	0,5
	0,5
	1
	11
	11

	Зам.дир. по ВР
	Старикова А.А.


	1
	0,5
	1
	1
	1
	1
	0,5
	1
	0,5
	1
	0,5
	0,5
	0,5
	1
	11
	11

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


                                                Председатель Управляющего Совета:                                    А.Г.Тюрбеева

                                                Председатель экспертной комиссии:                                    О.В.Романенко
                                               Директор МОУ «Восточнинская ООШ»:                              В.С.Щербаков.

                                               Председатель Профкома:                                                        Т.В.Масютина
МОУ «Восточнинская основная общеобразовательная школа»

Заместители директора.

	Должность
	ФИО
	Соответствие образовательных услуг запросам и ожиданиям  обучающихся

 и их родителей.
	Уровень социализации обучающихся
	Социально-психологический климат в учреждении.
	Социокультурная обстановка в учреждении.
	Сохранение контингента обучающихся
	Освоение обучающимися образовательных стандартов.
	Результаты инновационной деятельности.
	Система профилактики безнадзорности и правонарушений, алкоголизма.
	Состояние учебно-материальной базы.
	Кадровое обеспечение
	Профессиональная деятельность учителей.
	Состояние нормативно-правовой базы.
	Обеспечение психофизической безопасности обучающихся и сотрудников.
	Отношение родителей, обучающихся и местного сообщества к Учреждению
	Баллы
	Процент

	Зам.дир. по УВР
	Годжигаева Галина Манджиевна.
	1
	0,5
	1
	1
	1
	1
	0,5
	1
	0,5
	1
	0,5
	0,5
	0,5
	1
	11
	11

	Зам.дир. по ВР
	Старикова Алевтина Аляевна.


	1
	0,5
	1
	1
	1
	1
	0,5
	1
	0,5
	1
	0,5
	0,5
	0,5
	1
	11
	11

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


                                                Председатель Управляющего Совета:                                    А.Г.Тюрбеева

                                                Председатель экспертной комиссии:                                    О.В.Романенко

                                               Директор МОУ «Восточнинская ООШ»:                              В.С.Щербаков.

                                               Председатель Профкома:                                                        Т.В.Масютина

IV. Критерии определения качества
профессиональной деятельности руководящих работников
и методика их оценки.
Орган управления образования устанавливает коэффициент качества профессиональной деятельности руководителю школы, который утверждается на общественном Совете при управлении образования.

Заместителям руководителя по учебно-воспитательной работе и дошкольному образованию экспертной комиссией школы устанавливается коэффициент качества профессиональной деятельности, который не может быть выше установленного руководителю.
V. Шкала оценки.

Максимальная доплата за качество профессиональной деятельности (без учета доплат за присвоенные по результатам аттестации квалификационные категории и присвоенные степени, почетные звания) может составить 40%. 
В своей оценке экспертная комиссия руководствуется критериями определения качества профессиональной деятельности руководящих работников муниципального общеобразовательного учреждения Икрянинского района, утвержден приказом РОО администрации МО «Икрянинский район» № 162 от 24.12.2007г.
V. Шкала оценки.
Максимальная доплата за качество профессиональной деятельности (без учета доплат за присвоенные по результатам аттестации квалификационные категории и присвоенные степени, почетные звания) может составить 40%. 
Исходя из этого, устанавливается следующая шкала оценки:

5.1. Для педагогических работников.

	Баллы
	Процент
	Баллы
	Процент
	Баллы
	Процент
	Баллы
	Процент

	0 - 1
	0
	17,5 - 19
	9
	35,5 – 37
	18
	51,5 – 52
	27

	1,5 - 3
	1
	19,5 - 21
	10
	37,5 – 39
	19
	52,5 – 53
	28

	3,5 - 5
	2
	21,5 - 23
	11
	39,5 – 41
	20
	53,5 – 54
	29

	5,5 - 7
	3
	23,5 - 25
	12
	41,5 – 43
	21
	54,5 – 55
	30

	7,5 - 9
	4
	25,5 - 27
	13
	43,5 – 45
	22
	55,5 – 56
	31

	9,5 - 11
	5
	27,5 - 29
	14
	45,5 – 47
	23
	56,5 – 57
	32

	11,5 - 13
	6
	29,5 - 31
	15
	47,5 – 49
	24
	57,5 – 58
	33

	13,5 - 15
	7
	31,5 - 33
	16
	49,5 – 50
	25
	58,5 – 59
	34

	15,5 - 17
	8
	33,5 - 35
	17
	50,5 - 51
	26
	59,5 - 60
	35


5.2. Для руководящих работников.

	Баллы
	Процент
	Баллы
	Процент
	Баллы
	Процент
	Баллы
	Процент

	0 – 0,5
	0
	9 -9,5
	9
	18 -18,5
	18
	24
	27

	1 - 1,5
	1
	10 – 10,5
	10
	19 – 19,5
	19
	24,5
	28

	2 – 2,5
	2
	11 – 11,5
	11
	20 – 20,5
	20
	25
	29

	3 – 3,5
	3
	12 – 12,5
	12
	21
	21
	25,5
	30

	4 – 4,5
	4
	13 – 13,5
	13
	21,5
	22
	26
	31

	5 – 5,5
	5
	14 – 14,5
	14
	22
	23
	26,5
	32

	6 – 6,5
	6
	15 -15,5
	15
	22,5
	24
	27
	33

	7 – 7,5
	7
	16 – 16,5
	16
	23
	25
	27,5
	34

	8 – 8,5
	8
	17 -17,5
	17
	23,5
	26
	28
	35
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	Должность (специальность, профессия) по штатному расписанию


	ФИО
	Баллы по критериям определения качества профессиональной деятельности педагогических работников.


	Сумма баллов
	Про

цент

%

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	
	

	Учитель

	1 . Гринькова Л .Н.

	-
	-
	-
	2
	-
	3
	2
	2
	1,5
	2
	-
	-
	3
	2
	1
	1
	1
	-
	2
	2
	24,5
	12

	Учитель

	2. Иванова Е.В.

	-
	-
	-
	2
	-
	2
	2
	2
	2
	2
	1
	1
	3
	2
	1
	1
	1
	-
	2
	2
	26
	13

	Учитель

	3. Романенко О.В.

	3
	3
	-
	3
	1
	1
	2
	2
	2
	2
	3
	1
	3
	2
	1
	2
	1
	-
	2
	2
	36
	18

	Учитель

	4. Михалева А.В.

	-
	-
	-
	2
	-
	3
	2
	2
	2
	2
	-
	-
	2
	2
	1
	1
	1
	-
	2
	2
	24
	12

	Учитель

	5. Масютина Т.В.

	-
	-
	-
	1
	-
	2
	2
	2
	1,5
	2
	-
	-
	2
	-
	1
	1
	1
	-
	2
	2
	19,5
	10

	Учитель

	6. Копейкина Т.П.

	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	-
	-
	1
	2
	1
	-
	2
	2
	23
	11

	Учитель

	7. Лялина Т.Г.

	-
	-
	-
	2
	-
	2
	2
	2
	2
	2
	3
	3
	-
	-
	1
	1
	1
	-
	2
	2
	25
	12

	Учитель

	8. Микиткеев В.М.

	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	1,5
	1
	2
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	2
	2
	14,5
	7

	Учитель

	9. Илларионова Е.П.

	1
	1
	-
	1
	-
	1
	2
	2
	1,5
	2
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	1
	-
	1
	2
	20,5
	10

	Уч-ль нач. кл.

	10 Манжиева М.А.

	-
	-
	-
	2
	-
	2
	2
	2
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	-
	2
	2
	23
	11

	Учитель

	11.Емельянова М.Н.

	-
	-
	-
	1
	-
	1
	2
	1,5
	1
	2
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	1
	-
	2
	2
	15,5
	8

	Учитель

	12. Щербаков В.С.

	1
	1
	-
	2
	-
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	-
	-
	1
	2
	1
	-
	2
	2
	26
	13

	Уч-ль нач. кл.

	13. Щербакова Т.В.

	2
	2
	-
	2
	-
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	-
	2
	2
	28
	14

	Уч-ль нач. кл.

	14. Романцова Г.П.

	-
	-
	-
	1
	-
	2
	2
	2
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	-
	2
	2
	22
	11

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	
	

	Уч-ль нач. кл.

	15. Горяева И.Ф.
	-
	-
	-
	1
	-
	2
	2
	2
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	-
	2
	2
	22
	11

	Учитель (кружок)
	16. Старикова


	3
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	1,5
	1,5
	2
	3
	3
	-
	-
	1
	2
	1
	-
	2
	2
	27
	13

	 Кружок
	17. Локтева О.В.


	4
	4
	-
	1
	-
	2
	2
	2
	1
	2
	3
	3
	-
	-
	1
	1
	1
	-
	2
	2
	31
	15

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Специалисты.

	
	
	1


	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	
	

	Библиотекарь
	   Грачева З.П.


	1
	-
	-
	1
	0
	0
	2
	1
	0
	2
	1
	1
	-
	-
	0
	0
	0
	-
	1
	1
	11
	5

	Воспитатель 


	  Локтева О.В.
	-
	-
	-
	1
	0
	1
	1,5
	1
	-
	2
	1
	1
	-
	-
	0
	1
	0
	0
	2
	2
	13,5
	7

	Старш.вожатая
	  Му-Горяева И.Д.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


                                                Председатель экспертной комиссии:                                    О.В.Романенко

                                               Директор МОУ «Восточнинская ООШ»:                              В.С.Щербаков.

                                               Председатель Профкома:                                                        Т.В.Масютина

